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I.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANO Al docente PESCE CELESTINO
Prot. 0003799 del 21/03/2023 All'Amministrazione Trasparente
vI-2 (Uscita) Al sito web
e p.c. al DSGA

Agli atti

OGGETTO: Avviso pubblico USR per la CAMPANIA prot. n. 24497 del 20 giugno 2022 avente ad
oggetto “Avviso pubblico per ’individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse
previste dal d.m.prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 — Ripartizione somme di cui al Fondo
per i ristori educativi (Legge n. 18/2022)”.

LETTERA DI INCARICO DOCENTE ESPERTO PER I RISTORI EDUCATIVI
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 25 del D. Lgs.165/2001

ILDIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 - Testo Unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R.275/1999 “Regolamento recante norme in materia di curricoli nell'autonomia delle
istituzioni scolastiche” con particolare riferimento all’art. 7;

VISTA la Leggel3 luglio 2015 n. 107, recante® Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti con particolare riferimento
all’art. 1 comma 70;

VISTO il Decreto legislativo Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il POF-T dell’istituto comprensivo “Sac R. Calderisi” di Villa di Briano (Ce) elaborato dal
collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2022 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot.
12417 del 21/10/2022 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/12/2022 con delibera n.
19;

VISTO il DM prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 avente ad oggetto la Ripartizione somme di
cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022);

VISTA lanota prot. n. 14932 dell’8 giugno 2022 con cui il MI ha trasmesso alle istituzioni scolastiche
il DM 150 del 1° giugno 2022,

VISTA la nota AOODRCA dell’USR Campania prot. n. 24497 del 20 giugno 2022,avente ad oggetto :
“Avviso pubblico per I’individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal
d.m.prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori
educativi (legge n. 18/2022)”;

VISTA la delibera n. 15 del collegio dei docenti del 27 giugno 2022 di partecipazione all’avviso
pubblico prot. N. 24497 del 20 giugno 2022, avente ad oggetto: “Avviso pubblico per I'individuazione
delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal dm.prot. AOOGABMI n. 150
dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022);





VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 246 del 29 giugno 2022 di partecipazione all’avviso
pubblico prot. n. 24497 del 20 giugno 2022, avente ad oggetto: “Avviso pubblico per ['individuazione
delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal d.m.prot. AOOGABMI n. 150
dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022),

VISTO linoltro della candidatura all’avviso di cui all’oggetto con la proposta progettuale di cui
all’allegato 1 alla nota dell’USR Campania prot. n. 24497 del 20 giugno 2022, agli atti della scuola con
prot. n. 8549 del 27 giugno 2022;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del’'USR Campania prot. n. 39010 del 13/10/2022 che
individua codesta istituzione scolastica quale beneficiaria di un finanziamento pari a euro 874,31 per la
realizzazione del progetto inoltrato con prot. n. 8549 del 27/06/2022;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento riferito al “Fondo per i Ristori
Educativi”- (Legge 18/2022) di cui al prot. n. 14869 del 14/12/2022;
VISTOIID.1.129/2018*“Regolamentorecanteistruzionigeneralisullagestioneamministrativocontabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterniapprovato dal Consigliodilstituto;

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 10 del 10 febbraio 2022 di individuazione del
moduloformativopiu significativo per il perseguimento degli obiettivi di miglioramento e le necessita € i
bisogni formativi degli studenti, definizione modalita e criteri di selezione del docente esperto e degli
alunni nell ‘ambito del progetto “Ristori educativi”- L. n. 18/2022;

VISTA la delibera n. 46 del Consiglio di Istituto del 22-02-2023 per la definizione delle modalita e dei
criteri di selezione del docente esperto e degli alunni nell’ambito del progetto “Ristori educativi”- L. n.

18/2022;

CONSIDERATO che gli O0.CC hanno individuato il modulo formativo “Il segreto delle parole” per
gli alunni della scuola secondaria di I grado, quale esperienza didattica piu significativa per il
perseguimento degli obiettivi di miglioramento e le necessita e i bisogni formativi dei nostri studenti, da
realizzare tra quelli originariamente programmati nell’ambito del progetto di cui all’oggetto;
CONSIDERATO che si rende necessario reperire la figura professionale di ESPERTO INTERNO per
lo svolgimento del modulo/attivita formativa individuato, in possesso di requisiti culturali,
professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

VISTA la determina dirigenziale per la nomina R.U.P. per l'attuazione del progetto relativo all” Avviso
pubblico USR per la CAMPANIA prot. n. 24497 del 20 giugno 2022 avente ad oggetto “Awviso
pubblico per [l'individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal
d.m.prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 — Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori
educativi (Legge n. 18/2022)”. Allegato 1 proposta progettuale prot. 8549 del 27/06/2022, agli atti con
prot. n. 2995del 06/03/2023;

VISTA la determina prot. n. 2998 del 06/03/2023;

VISTO I’avviso interno per la selezione di Esperti per i Ristori Educativi prot. n. 2999 del 06/03/2023;

PRESO ATTO della candidatura ricevuta nei termini e assunta a prot. n. 3384 del 13/03/2023,;

VISTO il decreto di nomina commissione valutazione istanze per la selezione Esperti per i Ristori Educativi di

cui al prot. n.3391 del 13/03/2023;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice per la selezione di un esperto per i Ristori Educativi di cui al
prot. n. 3433 del 14 marzo 2023;

VISTO il decreto di pubblicazione della Graduatoria Provvisoria Esperto per i Ristori Educativi di cui al prot. n.

3435 del 14 marzo 2023;
VISTO il decreto di pubblicazione della Graduatoria Definitiva Esperto per i Ristori Educativi di cui al prot. n.
3698 del 20 marzo 2023;
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per
I’insegnamento di SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO C.D.C. A022 - possiede i necessari requisiti
professionali e di esperienza per ’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da

curriculum vitae allegato;

NOMINA

il docente PESCE CELESTINO nato il | I N - I (B - c - I i

servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di
Docente Esperto per i Ristori Educativi, in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare
per I’attuazione della seguente attivita:



Tipologiadi | Titolo modulo Descrizione dell’attivita Destinatari | Durata

modulo formativo n. ore
Competenza | Il segreto delle | Il percorso laboratoriale, mira ad educare gli | Alunni 18
Alfabetica parole Studenti  alla  lettura, a promuovere la | della scuola
funzionale consapevolezza della sua funzione formativa, volta secondaria

all’ arricchimento del pensiero e allo sviluppo delle

LB . ; di I grado
potenzialita espressive e narrative.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
del’ISTITUTO, su richiesta scritta ¢ documentata.

Oggetto della prestazione
Il docente PESCE CELESTINO si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva
con i seguenti compiti:

I. Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato,evidenziando
finalita,competenze attese, strategie, metodologie, materiali necessari, prodotti finali;

2. mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

3. monitorare il processo di apprendimento, conforme di valutazione oggettiva, all’inizio, in itinere e

alla fine;

4. partecipare alle attivita finalizzate alla pubblicizzazione delle attivita progettuali:

5. documentare I’attivita svolta con schede, p.p.t, fotografie,report, etc;

6. redigere relazione conclusiva sulle attivita svolte nel proprio modulo;

7. concordare il calendario degli incontri con il Dirigente Scolastico in modo da tener conto

delle esigenze della scuola e della necessitd di concludere tutte le attivita entro i termini

prescritti dal MIM- USR per la Campania.

Durata della prestazione

La prestazione consiste in n. 18 ore complessive e dovra essere resa a decorrere dalla data di
sottoscrizione con termine il 30/06/2023 salvo ulteriori attivita previste per la conclusione delle
operazioni di Sistema, salvo proroghe.

Corrispettivo della prestazione
Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 35,00 orario lordo dipendente, soggetto al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente per un importo totale di € 630,00 lordo
dipendente.
Le somme saranno erogate a consuntivo delle attivitd, previo accreditamento dei fondi ministeriali
all’Istituto.
Al fini della liquidazione il prestatore dovrd presentare alla Segreteria della scrivente istituzione
scolastica:

e Foglio firma debitamente compilato e firmato (time sheet);
Il docente PESCE CELESTINO dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti riportati nel
presente provvedimento di incarico. Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e
con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Obblighi accessori

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della
prestazionedovranno essere considerati riservati e ne ¢ espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

[I' docente PESCE CELESTINO con la sottoscrizione della presente lettera di incarico,
autorizzaespressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del
contrattoe degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE
n.679/2016 “GDPR Regolamento generale sulla protezione dei dati”e del D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101.



L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare ’incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Emelde Melucci
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi

del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




